
INFo

WILLKommEN!
Alt werden und gesund bleiben im Rettungsdienst – eine 
große Herausforderung bei den psychischen und physischen Be-
lastungen die Rettungsassistent/Innen im Berufsleben begleiten! 
Ziel des Projektes war deshalb vor allem die Sensibilisierung von 
Mitarbeiter/Innen und Führungskräften für dieses wichtige Thema. 
Es wurden zahlreiche Schulungen, Vorträge und Gesundheits-
tage mit unterschiedlichen Themen durchgeführt.

Die Nachhaltigkeit hat dabei für uns einen besonders hohen 
Stellenwert. Hierfür wurde ein neues Arbeitszeitmodell ausgear-
beitet und eine Betriebsvereinbarung Gesundheitsmanagement 
angestoßen. Es wurden Gesundheitsbeauftragte ausgebildet, die 
die Weiterführung von Maßnahmen in der Gesundheitsförderung 
sicherstellen. Eine wissenschaftliche Arbeit des psychologischen 
Instituts der Uni Freiburg, Abteilung Wirtschaftspsychologie, 
wird weitere Erkenntnisse über den möglichen Umgang mit den 
Belastungen im Rettungsdienst bringen.

Wir werden Ihnen unsere Maßnahmen und Ergebnisse vor-
stellen, aber auch Anregungen und Ideen aus anderen Bereichen 
des Gesundheitsmanagement erfahren. Hierzu haben wir ein 
abwechslungsreiches und interessantes Programm auf die Beine 
gestellt.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Projektteam

Unsere Kooperationspartner:

Kultur- und Bürgerhaus Denzlingen
Stuttgarterstr. 30
79211 Denzlingen
www.kultur-und-buergerhaus.de

Die Tagungspauschale von 20,– € (inkl. Mittagessen
und Getränke) muss vor Ort bar entrichtet werden.

Anmeldung bis spätestens 30. April 2014 bei:
Projekt Agire
DRK Kreisverband Emmendingen e.V.
Freiburgerstr. 12
79312 Emmendingen
agire@drk-emmendingen.de
Tel. 07641/4601-94,  Fax 07641/4601-60

Bei Anfahrt mit der Deutschen Bahn:
Shuttleservice vom Bahnhof Denzlingen möglich.

Tagungshotel: Gasthaus Hirschen
Hauptstr. 233, 79211 Denzlingen
5 Gehminuten zum Veranstaltungsort
Zimmerreservierung: 07666/2243
www.hirschen-denzlingen.de

Das Projekt Agire wird im Rahmen des Programms „rückenwind – Für die Beschäftigten in der 
Sozialwirtschaft“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den Europäischen 
Sozialfonds gefördert.

DRK Kreisverband 
Emmendingen e.V.

aktiv & gesund 
im rettungsdienst?
Ein resümee
Projektabschlusstagung │ 14. Mai 2014
Kultur- und Bürgerhaus Denzlingen



Moderation: Andreas Formella 
DRK Landesverband Badisches Rotes Kreuz 
stellv. Landesgeschäftsführer

 
 
09:00 Uhr  Herzlich willkommen!

  Gemütlich Ankommen bei einer Tasse Kaffee oder Tee und Gebäck

 
09:30 Uhr  Begrüßung

  AGIRE – Alt werden und gesund bleiben im Rettungsdienst

 Hanno Hurth, Landrat Landkreis Emmendingen 
 Markus Hollemann, Bürgermeister Gemeinde Denzlingen

 
10:00 Uhr Vortrag

 Aspekte des Gesundheitsschutzes innerhalb des DRK-Tarifvertrag

  Armin Welteroth, Vorsitzender DRK Landestarifgemeinschaft Baden-Württemberg

 
10:45 Uhr Pause

 
11:00 Uhr  Vortrag

 Demographieorientiertes Personalmanagement in einem großen  
 mittelständischen Unternehmen

 Andreas Grieger, Leiter Human Resources und Mitglied der Geschäftsleitung SICK AG Waldkirch

 
11:45 Uhr Projektresümee

 Projektergebnisse AGIRE

  Rückblick auf das 3-jährige Projekt: Ziele, Aktionen, Erfahrungen und Ergebnisse

 Erwin Hildebrandt, AGIRE Projektleitung

 
12:30 Uhr Mittagspause

 In gemütlichem Ambiente im Kultur- und Bürgerhaus

 
13:30 Uhr Vortrag

  Work Life Balance, Fit für Alltag und Beruf mit Bewegung

  Herbert Steffny, ARD Laufexperte, Weltmeisterschafts- und Olympiateilnehmer 

 
14:30 Uhr Bilanz

  Ergebnisse der wissenschaftlichen Studie über die (Fehl-) Beanspruchung  
von Rettungsassistent/Innen

  Hans-Eckart Klose, Institut für Psychologie,  
Abteilung Wirtschaftspsychologie der Universität Freiburg

 
15:30 Uhr Schlussworte

 Jochen Hilpert, Kreisgeschäftsführer DRK Kreisverband Emmendingen

 
16:00 Uhr Gespräche und Austausch

 Ausklang bei Kaffee oder Tee und Gebäck

programm


